
PROCEDURA NR 10 : UMIESZCZANIE  DZIECKA/ CZŁONKA  
PERSONELU  W  IZOLATCE. 

1. W uzasadnionych  przypadkach  należy  umieścić  dziecko  lub  
pracownika  w  izolatce. Czynnikami, które  mogą do tego doprowadzić   
są: 

- gorączka -  powyżej  37,0 C 

-  katar, kaszel 

-  duszności 

-  wysypka,  zmiany  skórne 

-  biegunka,  wymioty 

-  zapalenie  spojówek 

-  inne, niepokojące  symptomy 

       2.     Jeżeli  w  izolatce  należy  umieścić  dziecko: 

• Osoba, która będzie  sprawowała  opiekę  nad  dzieckiem  w  
izolatce, ubiera  kompletną  odzież  ochronną 

• Dziecko  zostaje  zaprowadzone  do  izolatki  i  jest  poddawane   na  
bieżąco  obserwacji  stanu  zdrowia 

• W  przypadku  większej  ilości  dzieci  chorych w tym  samym  
czasie, umieszczamy  je  w  innych, wolnych  salach, 

• Dzwonimy  do  Rodzica/Opiekuna  Prawnego  i  informujemy  go   o  
zaistniałej  sytuacji, 

• Rodzice  zobligowani  są  do powiadomienia  o  tym  fakcie 
samodzielnie  Sanepidu  oraz  zastosowania  się do  uzyskanych  
tam  instrukcji, 

• Numery  telefonu  do  Stacji  Sanepidu :  

3.   Jeżeli   w  izolatce  należy  umieścić  członka  personelu  żłobka: 



• Pracownik  udaje  się  bezpośrednio  do  izolatki, jeżeli  stan  
zdrowia  na  to  pozwala, a  w  przypadku  bardzo  złego  
samopoczucia  osoba  wyznaczona  pomaga   mu  w tym  i  
kontroluje  jego  kondycję. 

• Dzwonimy  do  Stacji  sanitarno – epidemiologicznej, numer 

• Postępujemy  zgodnie z  instrukcją  podaną  przez  Sanepid.


